Conla colaboracién de ERRE ESE

Este curso esta disponible en Live Training (Virtual EN DIRECTO) e IN COMPANY

- Entender el marco de desarrollo de los ODS y la Agenda 2030.

- ldentificar, analizar y construir oportunidades de alineacién e integracién de los ODS en la
estrategia y modelo de negocio de organizaciones de cualquier tipo, tamafio y actividad.

- Analizar los distintos elementos y herramientas a considerar para alinear los ODS con la
estrategia empresarial, con la ayuda de casos practicos y ejercicios.

- Conocerlas claves para laintegracion de la Agenda 2030, a través de un proceso de
andlisis, priorizacién, medicién y comunicacién de los ODS a los diferentes grupos de
interés.

- Fortalecerlaintegracién de los ODS en el reporting corporativo.

1. Agenda2030: Hoja de ruta hacia el Desarrollo Sostenible
1.1. Sostenibilidad y ODS como oportunidad empresarial
1.2. Agenda 2030: Marco teérico e internacional. Guias
2. Alineacién de los ODS con la estrategia empresarial. Integracién e implementacién
2.1. Diagnésticoinicial, analisis interno y externo
2.2. Evaluacién de las capacidades, oportunidades y retos
2.3. Laimportancia de involucrar a los grupos de interés
2.4. Mapeo de los ODS frente a la cadena de valor
2.5. Priorizacién. Andlisis de materialidad de ODS. Ejercicio practico
2.6. Directrices estratégicas. Plan de accién
2.7. Medicién de avances y logros. Indicadores
3. Integraciéndelos ODS en el reporting corporativo

3.1 Alcance y modelo de reporting de Informacién No Financiera
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3.2 Correlacién entre ODS y GRI Standards
3.3 Definicién de la estructuray contenidos

3.4 Mediciény analisis
3.5 Informar, integrar e implementar el cambio
3.6 Laimportancia de la comunicacién

4. Delateoriaalapractica. Casos practicos

2 dias - 14 horas

Elalumno/arecibird un certificado de asistencia emitido por AENOR. Se expide a todos los
alumnos/as que asistan al menos al 80% de la duracién total del curso.

Este curso también estd disponible en exclusiva para su empresa bajo la modalidad de formacién
In-Company.

Si te interesa nuestra formacién In Company, ponte en contacto con nuestro servicio de atencién
al cliente, y estudiaremos tu caso de forma personalizada, facilitdndote un presupuesto de
formainmediata.

e Escribenos a formacion-ic@aenor.com
e Lldmanosa(+34)914 326125
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