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Nota de Prensa

Malaga, primera ciudad de Espafa que obtiene la
certificacion de destino para Nomadas Digitales de
AENOR

e El equipo auditor valora la calidad y variedad de los servicios prestados a los
ndémadas digitales.

¢ Los némadas digitales impulsan el crecimiento de las ciudades gracias a su
alto poder adquisitivo, su capacidad de consumo y sus capacidades técnicas.

Madrid, 8 de febrero de 2024- Malaga se ha convertido en la primera ciudad de Espafa que
recibe la certificacion de Destino para Nomadas Digitales de AENOR. Los némadas digitales, un
colectivo que ha crecido notablemente en los Ultimos afios, son personas que utilizan las
tecnologias de la informacién para trabajar de forma remota. Buscan destinos ideales para vivir
por el clima, la culturay la calidad de vida, y que, al mismo tiempo, tengan buenas infraestructuras
tecnoldgicas, conexién con otras ciudades, facilidades legales y seguridad -fisica y sanitaria-,
entre otros aspectos. Los nédmadas digitales impulsan el crecimiento del destino que escogen,

por su capacidad de consumo, conocimiento y capacidades técnicas.

Mélaga, cuyo Plan Estratégico 2030 contempla como reto los n6madas digitales, ha sido el primer
territorio en superar con éxito el proceso de auditoria de AENOR para obtener la certificacion de

Destino de N6madas Digitales.

Para la concesién de este certificado, el equipo auditor de AENOR ha valorado, entre otras
cuestiones, la calidad y variedad de los servicios prestados a los némadas digitales, como
evidencian las valoraciones que hacen ellos mismos. Esto, unido al contexto de la ciudad
(comunicaciones, entorno empresarial y tecnolégico con implantaciébn de compafias de
tecnologia internacionales, climatologia, amabilidad de los habitantes, etc.), posiciona a Malaga

como un destino atractivo en muchas facetas para distintos tipos de n6madas.

La certificacion de Destino para Némadas Digitales de AENOR requiere de una estrategia,
desarrollada a través de un diagndstico de situacion, la implantacién de acciones (proactividad)
y el seguimiento de los resultados; una metodologia de gestién que asegure la implantacién y
operatividad de las estrategias y procesos; asi como un conjunto de indicadores o requisitos de
valor para los némadas digitales, que permiten el conocimiento de su situacion y la toma de
acciones, conforme a sus competencias. Ejemplos de indicadores son la oferta de alojamientos,

infraestructuras de comunicaciones, espacios de coworking, canales y redes de contacto,
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acciones de promocion, canales de comunicacion, etc. La certificacién tiene una validez de tres
afios, durante los cuales se realizaran auditorias de seguimiento para comprobar que los

compromisos siguen vigentes.

En 2035 se espera que al menos 1.000 millones de personas en el mundo trabajen en nucleos

poblacionales alejados del lugar en el que se encuentran sus empresas.

El alcalde de Malaga, Francisco de la Torre, ha destacado “la importancia de esta certificacion
de AENOR que acredita y subraya las cualidades de Malaga para atraer talento e inversiones y
la posiciona como pionera en este tipo de iniciativas que sin duda revierten en la actividad y en
el tejido econdmico de la ciudad. Malaga ofrece un ecosistema innovador y sostenible, que se
sustenta en la alianza entre administraciones y la colaboracién publico-privada, y que brinda
oportunidades tanto a los malaguefios, dentro de nuestra decidida apuesta por potenciar y poner

en valor el talento local, como a profesionales foraneos”.

“Nuestro propésito se basa en crear confianza entre organizaciones y personas, y el certificado
que hoy entregamos a Mélaga es un excelente ejemplo de ello. Quienes escogen esta
maravillosa ciudad para, desde aqui, trabajar en remoto pueden tener la confianza de que en ella
van a encontrar todo aquello que necesitan. Tanto los agentes publicos como privados, que han
sabido identificar la necesidades y tendencias del mercado laboral, estan volcados para que asi
sea. Por ejemplo, este es el caso de Accenture, quien no sélo fue la primera gran compafiia
tecnoldgica en situarse en el Parque Tecnoldgico de Andalucia, en 1998; sino que en 2016 abrio
aqui el Centro de Excelencia de Accenture Interactive” ha manifestado Rafael Garcia Meiro, CEO
de AENOR.

En el posicionamiento de Malaga como uno de los principales atractivos para los némadas
digitales ha sido fundamental la colaboracién y cooperacion entre los distintos agentes publicos

y privados que prestan servicios a esta comunidad.

En este sentido, Ayuntamiento de Malaga, a través de la Oficina del Inversor ‘Malaga Open For
Business’ y Promalaga, crearon en 2021 la web https://malagaworkbay.com/ orientada a los
nomadas digitales. Esta web tiene la finalidad de unir toda la informacion relevante que necesiten
los némadas digitales para elegir e instalarse en Malaga, y poder trabajar y/o emprender, como

pueden ser alojamientos, coworkings, empleo, etc.

La apuesta de Méalaga de los Ultimos afios por ser un hub de tecnologia se ha materializado con
la atraccion de importantes centros de alta tecnologia como el Centro de Ciberseguridad de
Andalucia; el centro de excelencia de Google; el Centro de Innovacion Vodafone; la futura sede
del Centro Interuniversitario de Microelectronica. Y todo ello gracias a la excelente colaboracion

publico-privada que ha creado el entorno ideal para la atraccion de proyectos e inversion.
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AENOR abiri6 oficina en la ciudad en el afio 2019 y en la actualidad cuenta con 11 profesionales
cualificados, principalmente auditores. El compromiso de AENOR con Malaga se apoya en los
datos: Un total de 1.895 centros de trabajo de Malaga tienen certificados en vigor de AENOR,
principalmente en Gestién de la Calidad 9001 (més de 600), Gestion Ambiental ISO 14001 (mas
de 400), Seguridad de la Informacién 27001 (Mas de 50), Seguridad y Salud en el Trabajo 1ISO
45001 y Huella de Carbono. Entre los clientes, en certificacion o formacién, se encuentran
organizaciones de referencia como Ayuntamiento de Malaga, Diputacién Provincial de Malaga,
Festival de Cine de Malaga, Grupo Sando, Metro de Malaga, Prolongo-Facca, Famadesa, EMT
Malaga, Marketing Consultores, Land of Nature, Malaga Aerospace, y Defense and Electronics

Systems.

Sobre AENOR

AENOR contribuye a la transformaciéon de la sociedad creando confianza entre organizaciones y personas, mediante servicios de
evaluacion de la conformidad (certificacion, inspeccién y ensayos), formacién e informacién. Es la entidad lider en generacion de confianza
de Espafia, mas de 85.000 centros de trabajo en el mundo tienen alguno de los certificados de AENOR en campos como la Gestion de la
Calidad, Sostenibilidad, Verificacion de Informacion no financiera, Bienestar Animal, Seguridad y Salud en el Trabajo, Digitalizacién o
Compliance.

Entre las ventajas competitivas diferenciales de AENOR se encuentran el reconocimiento de marca mas elevado entre las empresas (B2B)
y los consumidores (B2C); contar con personal propio, lo que le permite gestionar el conocimiento acumulado en beneficio de sus clientes;
innovar en la resolucién de nuevas brechas de competitividad gracias a su proximidad con las fuentes de conocimiento; y su capilaridad
geografica y sectorial.

AENOR es una entidad global, que ya desarrolla operaciones en 87 paises. En Espafia dispone de 19 sedes en todas las Comunidades

Auténomas con auditores propios y presencia permanente en otros 12 paises, principalmente de Latinoamérica y Europa.

Para mas informacion:

Marta Santos Nafiez

Responsable de relaciones con medios de AENOR
Tel.: + 34 609 015 526
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http://www.aenor.com/
https://twitter.com/AENOR
https://www.linkedin.com/company/aenor/
https://www.youtube.com/user/AENORchannel
https://www.instagram.com/aenorconfia/
https://www.facebook.com/AENORConfia

